
REGISTRO DE ELEGIBLES EXTERNO
Universidad de Costa Rica, Sede Regional del Pacífico

 Coordinación General de Vida Estudiantil 
Requiere contratar los servicios de:

PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 
Jornada: 1/2TC,  Categoría Salarial: 12, Clase Ocupacional: PROFESIONAL C

REQUISITOS:

• Título de Licenciatura en Medicina y Cirugía.
• 16  meses  de  experiencia  reciente  en  puestos  que  se  consideren  calificables  según  instrumento  técnico  de 

Reclutamiento y Selección.
• Conocimientos: De la normativa universitaria. En el uso y manejo de equipo médico.

REQUISITOS LEGALES:
• Incorporado y activo al Colegio Profesional respectivo.

CONDICIONES:

• Nombramiento en sustitución hasta el 18 de agosto de 2025. La posibilidad de prórroga esta sujeta al 
resultado favorable del periodo de prueba y a los movimientos de la persona titular de la plaza.  A 
discreción  de  la  dependencia  se  aplicará  una  prueba  y/o  entrevista  técnica  para  determinar  la  idoneidad  del 
oferente. La nota mínima de aprobación es 7 en una escala de 1 a 10 tanto para la prueba específica como para la  
entrevista  técnica.  Un  resultado  desfavorable  (menor  a  7),  excluye  del  proceso  a  la  persona  trabajadora 
participante.

• Horario de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm.

ACTIVIDADES ESENCIALES:

1. Registra el historial clínico del paciente y elabora expediente. 
2. Realiza el examen físico del paciente y efectúa cirugías menores cuando se requiere.
3. Identifica el requerimiento de exámenes de laboratorio y realiza la solicitud. 
4. Refiere al paciente a los servicios de atención de la salud en alguna especialidad médica cuando se requiere. 
5. Prescribe y administra los medicamentos requeridos por los pacientes. 
6. Identifica y atiende los casos de emergencia que se presenten en la Unidad.
7. Elabora informes estadísticos y técnicos de la atención de pacientes. 
8. Define el contenido de los temas sobre prevención de enfermedades y la metodología por impartir.
9. Coordina la logística de la actividad e imparte la charla de prevención de la salud desde su aporte médico.
10. Ejecuta otras actividades propias del cargo y de la Unidad en que se desempeña.

INFORMACIÓN:

Para mayor información sobre este puesto, puede comunicarse con MAE. Ana Yancy Cordero Rojas, al teléfono 2511-7407 o 
al correo electrónico recursoshumanos.sp@ucr.ac.cr.

INSCRIPCIÓN:

• Las  personas  interesadas  deben  enviar  la  documentación  al  correo  electrónico: 

recursoshumanos.sp@ucr.ac.cr, e indicar en el asunto el nombre completo, adjuntar currículum vitae en un  
solo archivo en formato PDF, copia de cédula por ambos lados (en una sola hoja), copia de los títulos académicos, 
constancia de tiempo laborado que informe el puesto, período laborado y las funciones. Hoja de antecedentes 
penales vigente.

• Periodo de inscripción del 28/05/2025 al 30/05/2025.
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OBSERVACIONES ADICIONALES:

La persona seleccionada desempeñará labores en la Sede Regional del Pacífico en las instalaciones de El Cocal de Puntarenas 
y Nances de de Esparza, en caso de ser requerido. 

Se ofrece excelente ambiente laboral y atención de medicina general. 

En caso que aplique a salario compuesto, el salario bruto es ¢ 464 534,50 y el salario neto ¢ 365 563,64.  Se reconoce 
tiempo laborado en sector público (anualidades). 

En caso que aplique a salario global transitorio, el salario bruto es ¢ 748 538,14 y el salario neto ¢ 601 286,65.  Solo se 
reconoce ajuste salarial. 


